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EL CONSEJO SUPERIOR DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR,
CONSIDERANDO

Que el Estatuto de la PUCE determina que la misidn de la universidad es la constante
busqueda de la verdad y la promocién de la dignidad humana en todas sus dimensiones,
mediante la investigacion, la conservacion y comunicacién del saber y la vinculacién con
la sociedad, para el desarrollo sostenible e integral, nacional e internacional;

Que el Estatuto de la PUCE afirma que los valores de la universidad son: a)
Responsabilidad ante Dios y la sociedad; b) Respeto a los derechos fundamentales del
ser humano y de la naturaleza; c) Equidad y justicia; d) Confianza mutua; e) Excelencia
académica; y f) Transparencia;

Que, en concordancia con los principios de autonomia responsable, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia e integralidad, y autodeterminacién para la
produccion del pensamiento y conocimiento consagrados en la Ley Organica de
Educacion Superior, la PUCE gestiona los conocimientos con finalidad transformadora
mediante la formacién integral del estudiante, la investigacion, la vinculacion, el
emprendimiento y la innovacién;

Que la PUCE forma, a través de su Proyecto académico y Modelo educativo, personas
de bien, profesionales solventes y ciudadanos comprometidos con el bien comun de su
sociedad;

Que la aprobacion de politicas generales de la Universidad es atribucion del Consejo
Superior, de conformidad con el Art. 16 literal b) del Estatuto;

En uso de sus deberes y atribuciones establecidas en el Estatuto de la PUCE, emite las
siguientes,

Politicas Generales
1. POLITICAS DE ORIENTACION GENERAL

PRIMERA. - La integracion de vinculacion, investigacion y docencia (VID) es fundamental
en la PUCE. Estas tres funciones se realizan con igual importancia, y estdn marcadas por
el Paradigma Pedagégico Ignaciano y el aprendizaje experiencial, que promueven una
formacion integral y comprometida con la sociedad.

Politica reformada por resolucion CS — 15 - 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.
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SEGUNDA. — La actividad académica de la PUCE debera responder a la bisqueda de la
verdad, a la promocidn de la dignidad humana, y al equilibrio ecoldgico en sus distintos
niveles: “El interno con uno mismo, el solidario con los demas, el natural con todos los
seres vivos, el espiritual con Dios” (Laudato Si’, n. 210).

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

2. POLITICAS DE DOCENCIA Y ESTUDIANTES

Politicas incorporadas por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el
17 de julio de 2024.

PRIMERA. - La oferta académica de la PUCE es de caracter nacional y contribuye a la
democratizacion de la educacién superior.

SEGUNDA. - La persona es el centro del proceso de aprendizaje.
TERCERA. - La formacidn que ofrecemos es integral e integradora.
CUARTA. - El desarrollo de capacidades y competencias tiene un enfoque globalizador.

QUINTA. — Nuestra formacion busca el impacto transformacional en personas,
colectivos y la sociedad

SEXTA. — Nuestra formacion se desarrolla en ambientes y entornos estimulantes y
experiencias significativas.

SEPTIMA. — Promovemos el acceso inclusivo y la gestion de un conocimiento relevante,
pertinente y transformador.

OCTAVA. - Aplicamos metodologias activas para un aprendizaje significativo.

NOVENA. — Aplicamos una evaluacién formativa, reflexiva y retadora que nos impulsa a
ser mas para servir mejor.

DECIMA. - El aprendizaje en la PUCE es colaborativo y todos los actores involucrados
son corresponsables en el proceso de educar y aprender.

DECIMO PRIMERA. - El docente de la PUCE inspira, acompaiia y empodera.

DECIMO SEGUNDA. - La PUCE utiliza de manera responsable y creativa las herramientas
tecnoldgicas para la ensefianza y el aprendizaje.
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3. POLITICAS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD.

PRIMERA. — La PUCE se concibe como un proyecto de transformacién social mediante
la gestion de los conocimientos y saberes.

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

SEGUNDA. - La PUCE se vincula con la sociedad a través de la colaboracion y el didlogo
horizontal por el bien comun.

Politica reformada por resolucion CS— 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

TERCERA. — Las relaciones interinstitucionales de la PUCE se realizan en alianzas
estratégicas para la transformacion social.

Politica reformada por resolucién CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

CUARTA. - Llas practicas preprofesionales de servicio comunitario forman en
interculturalidad, didlogo de saberes, ecologia integral e integridad de la persona.

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

QUINTA. - Los alumni son miembros de la comunidad amplia de la universidad.

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

SEXTA. — La vinculacion social desarrolla la ciudadania activa.

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

SEPTIMA. — La PUCE promueve el cuidado de la casa comun a través de sus campus,
cultura y practicas institucionales.

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

JESUITAS
ECUADOR

Derechos reservados - Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador.




Nivel ae contiaencianaad: rublica

é'é, Pontificia Universidad Politicas Generales de la PUCE BRSNS

Catolica del Ecuador Vigencia: 17 de julio de 2024
Seréis mis testigos Versién: 01.02
Pag.: 6 de 20

OCTAVA. — Hacemos vinculacion social en grupos inter y transdisciplinares conformados
por docentes, investigadores, estudiantes y otros miembros de la comunidad
universitaria y externa.

Politica reformada por resolucién CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

4. POLITICAS DE INVESTIGACION, INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

PRIMERA. - La PUCE garantiza la autodeterminacion de pensamiento en el marco de la
verdad, la ética y el bien coman.

Politica reformada por resolucién CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

SEGUNDA. - La gestion del conocimiento es un continuo dindmico que abarca su
creacion, difusion y aplicacion.

Politica incorporada por resolucién CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el
17 de julio de 2024.

TERCERA. - La investigacion e innovacion son para la PUCE formas de incidencia social.

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

CUARTA. - Los dominios académicos responden a problematicas sociales prioritarias
para la PUCE y encuadran la investigacion y la innovacion.

Politica reformada por resolucién CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

QUINTA. - Para potenciar la investigacion e innovacion, la PUCE apuesta por la
internacionalizacion y la colaboracion en red.

Politica reformada por resolucién CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

SEXTA. - La PUCE impulsa las producciones cientificas y patentes, conjuntamente con la
docencia, integrando la investigacién formativa en los disefios curriculares de carreras y
programas.

Politica reformada por resolucién CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.
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SEPTIMA. — Hacemos investigacion en grupos inter y transdisciplinares conformados por
docentes, investigadores, estudiantes y otros miembros de la comunidad universitariay
externa.

Politica reformada por resolucion CS — 15 — 5 adoptada por el Consejo Superior de la PUCE el 17
de julio de 2024.

5. POLITICAS DE POSGRADOS

PRIMERA. - La oferta de programas de postgrado debera articularse con las carreras de
grado en la medida que existan carreras afines.

SEGUNDA. — Los programas deberan propender a una internacionalizacion conforme a
uno o mas de los siguientes objetivos: movilidad docente y estudiantil; tutoria o co-
tutoria de trabajos de titulacion; creacién de redes de investigacion; otras modalidades
de colaboracion.

TERCERA. — La PUCE garantizara la innovacion, pertinencia y sostenibilidad de sus
programas de posgrado mediante mecanismos especiales de apoyo, en los ambitos
académico, administrativo y financiero.

CUARTA. — Los programas de postgrado deberdn contar con una planta docente
calificada que garantice la calidad cientifica, académica e investigativa, de acuerdo a su
modalidad, disefiados de preferencia conjuntamente con las Sedes; y, de ser el caso,
inclusive con otras Instituciones de Educacion Superior.

6. POLITICAS PARA LA GARANTIA Y MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD

PRIMERA. — Liderazgo. Las autoridades de la PUCE, en cada uno de sus niveles, son
responsables de promover la mejora continua de la Docencia, la Investigacién y la
Vinculacion con la Sociedad, a nivel institucional, de carreras o programas de posgrado,
a través de procesos de autoevaluacion sistematicos y permanentes. Son también
responsables de proporcionar la estructura y recursos necesarios para asegurar la
calidad en la institucion, y asi cumplir con las necesidades y expectativas de estudiantes,
docentes e investigadores, personal administrativo, instituciones publicas y privadas, vy,
sociedad en general.

SEGUNDA. - Servicio. Todos quienes forman parte de la comunidad universitaria deben
apoyar el aseguramiento de la calidad de la docencia, la investigacion y la vinculacién
con la sociedad de sus carreras y programas. Deben considerar al estudiante como "el
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centro al que convergen los esfuerzos de profesores, personal administrativo y de
servicios, y de cuantos colaboran en la PUCE" (Codigo de ética, 2016).

Todos los procesos académicos y administrativos, asi como todos los recursos
necesarios para su ejecucion, deben asegurar una operacion eficiente y efectiva,
conforme a los requerimientos institucionales. Deben ademds estar sujetos a procesos
de evaluacion continua con el fin de garantizar la mejora e innovacién institucional.

TERCERA. — Asertividad. La PUCE garantiza la calidad del aprendizaje, de la actividad
docente, de la investigacion y de la vinculacién con la sociedad mediante estimulos para
la excelencia antes que mediante sanciones por desempefios regulares o bajos.

CUARTA. - Sistema. La interaccién coordinada, interdependiente y sinérgica entre los
distintos estamentos de la PUCE facilita la consecucion de los objetivos comunes y
garantiza el uso eficiente de los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades
académicas, asi como para la implementacion, monitoreo y revisién del sistema de
calidad institucional.

QUINTA. - Participacion. La PUCE garantiza la generacion de canales adecuados de
comunicacion que permitan incrementar los niveles de eficiencia, agilidad e innovacion
institucional. Para este fin toda la comunidad universitaria, y de manera especial los
estudiantes, deben participar en los procesos de mejora, asumiendo cada cual su rol
tanto en la generacién de propuestas, como en la implementacién de las mismas.

SEXTA. - Transparencia. La toma de decisiones en la PUCE estad fundamentada en el
analisis de informacion accesible, objetiva, transparente, oportuna y confiable que
responda a los requerimientos académicos de la institucién, y que motive y haga
participes de sus resultados a todos los miembros de la comunidad universitaria y demés
grupos de interés.

7. POLITICAS DE INVERSION FINANCIERA DE LA PUCE

PRIMERA. - La PUCE invierte sus recursos de acuerdo con los principios de seguridad,
liquidez, diversificacién, rentabilidad y responsabilidad social. Estos principios
permitiran preservar el patrimonio y obtener rentabilidad de los recursos a corto,
mediano y largo plazo.

SEGUNDA. - Las inversiones deben realizarse en ddlares de los Estados Unidos de
América. El plazo de las inversiones dependerd del flujo de caja y de las necesidades de
liquidez a corto, mediano y largo plazo.
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TERCERA. — Para inversiones realizadas en el pais se debera considerar la calidad de la
institucion financiera de acuerdo a la calificacion de riesgo dada por la Superintendencia
de Bancos del Ecuador. Se solicitaran al menos 3 cotizaciones en instituciones
financieras que tengan calificacion de riesgo AAA, y en las Sedes en lo que fuere
aplicable.

AAA. - La situacion de la institucion financiera es muy fuerte y
tiene una sobresaliente trayectoria de rentabilidad, lo cual se
refleja en una excelente reputacion en el medio, muy buen acceso
a sus mercados naturales de dinero y claras perspectivas de
estabilidad. Si existe debilidad o vulnerabilidad en algin aspecto
de las actividades de la institucion, ésta se mitiga enteramente
con las fortalezas de la organizacion.

CUARTA. - Las inversiones se realizaran en documentos u obligaciones de renta fija sea
en el pais o en el exterior. No se realizaran en operaciones de renta variable.

QUINTA. — Para las inversiones en obligaciones emitidas en el exterior se debera tomar
en cuenta la calificacion crediticia dada por empresas calificadoras de prestigio mundial,
como Moody's y Standard&Poors.

SEXTA. — La calificacion promedio de las inversiones que se realizaran en el exterior
deberan ser superior o igual a A.

SEPTIMA. — Los rendimientos financieros se reconoceran al final de cada periodo de
inversion. Mensualmente se realizaran conciliaciones de las inversiones.

OCTAVA. - Se debera mantener liquidez en cuentas bancarias para cumplir las
obligaciones de corto plazo (menores a 30 dias).

NOVENA. — La responsabilidad de cumplir con estas politicas recae en la Direccion
General Financiera de la PUCE y en las Direcciones Financieras de las Sedes. Se
establecerdan comités de inversiones para la toma de decisiones que debera estar
conformado en la Sede Matriz por el Director General Financiero, Director de Tesoreria,
el Director General Administrativo o su delegado, y un delegado del Rector con
experticia en temas financieros; y en las demas Sedes por quienes hagan sus veces.

ESUITAS
ECUADOR

Derechos reservados - Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador.




INIvel ae conmaencialigad: ruplica

élé Pontificia Universidad ‘ Politicas Generales de la PUCE  IRSCISR

Catélica del Ecuador Vigencia: 17 de julio de 2024
Sereis mis testigos Versién: 01.02
Pdg.: 10 de 20

DECIMA. - Los certificados de depésito se mantendran en custodia en la Direccién de
Tesoreria hasta el vencimiento de los mismos, en la Sede Matriz y en las Direcciones
Financieras en las demas Sedes.

8. POLITICAS LABORALES

PRIMERA. - La seleccion de personal docente se harda mediante concurso publico de
merecimientos y oposicion conforme lo determina la Ley Orgénica de Educacion
Superior, y se regira por los lineamientos establecidos en el Reglamento General de
Personal Docente y Escalafén y la normativa interna procedimental de la PUCE. Esta
seleccion estard a cargo de la Direccién de Desarrollo Docente en la Sede Matriz y de la
que haga sus veces en las demds Sedes. La contratacion y terminacién de contratos la
hara el Rector de la PUCE en la Sede Matriz y los Prorrectores en las demas Sedes, de
conformidad con el poder especial otorgado para el efecto por el Rector de la PUCE.

SEGUNDA. - El proceso de seleccién de personal administrativo y de servicios estard a
cargo de la Direccion de Recursos Humanos y Némina de la Direccion General
Administrativa en la Sede Matriz y de la que haga sus veces en las demas Sedes. La
contratacion y terminacion de contratos la hara el Rector de la PUCE en la Sede Matriz
y los Prorrectores en las demas Sedes, de conformidad con el poder especial otorgado
para el efecto por el Rector de la PUCE.

TERCERA. - Toda persona que participe en procesos de seleccion de docentes,
administrativos y de servicios sera tratada con equidad y justicia, segun el principio de
igual de oportunidades.

CUARTA. - Las decisiones de contratacion se fundamentaran en el analisis de los
criterios y necesidades de seleccion previamente establecidos por las instancias
respectivas. El personal docente, administrativo y personal de servicios tiene derecho a
ser considerado en los procesos de seleccion.

QUINTA. — La PUCE planificara y ejecutard programas de capacitacion para sus
trabajadores en formacion técnica y otras dreas que fomenten el desarrollo personal y
fortalezcan la préctica de los valores institucionales como mejoramiento continuo,
trabajo en equipo, orientacién de servicio y sentido de pertenencia a la Institucion. En
el caso de los docentes se procederd también conforme lo establecido en el Reglamento
General de Personal Docente y Escalafon de la PUCE.

SEXTA. — El personal docente, administrativo y de servicios serda evaluado
periodicamente de conformidad con la normativa institucional respectiva, con el
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proposito de determinar las necesidades de capacitacion y de permanencia en la
institucion.

SEPTIMA. — El personal docente, administrativo y de servicios que supere los estandares
de eficacia en las respectivas evaluaciones, realice publicaciones y en general realice
actos sobresalientes que enaltezcan la institucion o que beneficien a Ju colectividad
universitaria, sera acreedor a estimulos de caracter moral o econémico que determine
la normativa de la PUCE.

OCTAVA. - El personal docente, administrativo y de servicios podra acceder a posiciones
de mayor responsabilidad y remuneracion, siempre que cumplan los requisitos exigidos
para cada cargo y exista la vacante correspondiente. El personal docente tendra derecho
a ascender de categoria conforme lo establece el Reglamento Académico y de Escalafon
de la PUCE, y todos ellos podran acceder a funciones de gestion o direccidn.

Para los cargos de confianza y libre remocion su nombramiento sera potestad del Rector
en la Sede Matriz y de los Prorrectores en las demas Sedes.

NOVENA. - De conformidad con la Ley, la PUCE seleccionard e incorporara a personas
con discapacidad para funciones adaptadas a su condicidn.

DECIMA. — El personal de la PUCE, al momento de firmar su contrato, asume la mision,
vision, valores institucionales y declara que conoce y acepta su Estatuto, Cédigo de Etica,
reglamentos y demads normativa institucional, asi como las condiciones de su
contratacion.

UNDECIMA. — La PUCE brindar3, en la medida de sus posibilidades y de acuerdo a su
reglamentacion interna, beneficios adicionales a los contemplados en el Cédigo del
Trabajo.

9. POLITICAS PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA EL ACCESO,
PERMANENCIA, MOVILIDAD Y EGRESO DE LA PUCE

PRIMERA. - La PUCE no discriminara a aspirantes, estudiantes, docentes y trabajadores
en razén de sus convicciones filosoficas, religion, género, orientacién sexual, etnia,
cultura, preferencia politica, condicion socioeconémica o discapacidad. A su vez, toda
persona que pertenezca o quiera pertenecer a la comunidad universitaria debera
respetar los principios cristianos y humanisticos que inspiran la PUCE, y respetar la
mision, vision, valores y objetivos institucionales.
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SEGUNDA. — Las acciones afirmativas incluyen normas y practicas de la Universidad
orientadas a eliminar toda forma de discriminacion y a garantizar la igualdad de
oportunidades de las personas en situacién de vulnerabilidad®, de conformidad con lo
determinado en la Constitucion de la Republica del Ecuador. La Universidad garantiza a
través de su Estatuto, sus Reglamentos y Normativa Interna el principio de igualdad de
oportunidades para todos los miembros de la Comunidad Universitaria.

TERCERA. — La PUCE garantizard las facilidades necesarias para que personas en
situacion de vulnerabilidad puedan acceder a los procesos de admision estudiantil, para
lo cual establecera una cuota de ingreso de acuerdo a la politica establecida por la
entidad estatal correspondiente.

CUARTA. — La PUCE otorgara becas como un mecanismo de accién afirmativa destinado
a estudiantes que sean de escasos recursos econdmicos, que pertenezcan a grupos
histéricamente excluidos o que posean alguna discapacidad.

QUINTA. — La PUCE propendera gradualmente a garantizar el aprendizaje de personas
con discapacidad, para lo cual progresivamente implementard recursos, medios y
ambientes de aprendizaje apropiados para el despliegue de sus capacidades
intelectuales, fisicas y culturales.

SEXTA. — La PUCE garantizara la accesibilidad a los espacios fisicos, para lo cual realizara
las adecuaciones que sean precisas, tales como informacion clara y adecuada al tipo de
discapacidad, rampas de acceso, estacionamientos especiales, baterias sanitarias
especiales, adecuaciones en el aula, sefalizaciones, sistemas de evacuacion, croquis de
ubicacion y otros arreglos pertinentes a cada tipo de discapacidad.

SEPTIMA. — En los procesos curriculares y sistemas de evaluacién, la PUCE realizara las
adaptaciones a los tiempos, metodologias e instrumentos de evaluacidn, para garantizar
la igualdad de oportunidades a los estudiantes en situacion de vulnerabilidad y
capacitard a los docentes sobre la metodologia de ensefianza-aprendizaje para
favorecer la inclusién educativa manteniendo la calidad académica.

OCTAVA. — La PUCE mantendra una bolsa de empleo permanente en la que se favorezca
la insercion laboral de estudiantes en situacion de vulnerabilidad.

! Se entiende por personas en situacion de vulnerabilidad a: personas con discapacidad, enfermedades
catastrodficas, mujeres embarazadas, etnias histéricamente excluidas, adultos mayores, victimas de
violencia, interés de género, movilidad humana y desastres naturales.
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NOVENA. — La PUCE a través de su Estatuto, Cédigo de Etica y sus reglamentos
establecera los procedimientos para que estudiantes, profesores y trabajadores puedan
presentar sus reclamos o denuncias en casos de discriminacién, mal trato o abuso de
autoridad, asi como los mecanismos para instaurar los procesos disciplinarios de
acuerdo con la Ley, garantizando el derecho a la defensa, la confidencialidad y al debido
proceso.

DECIMA. — La PUCE respetara la paridad de género en todos los procesos que realice
para el ingreso y permanencia de los miembros de la comunidad universitaria.

UNDECIMA. - La PUCE a través de la accion afirmativa definird normas y practicas
orientadas a eliminar toda forma de discriminacion y a garantizar la igualdad de
oportunidades en la comunidad universitaria.

10. POLITICAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

PRIMERA. - Proteccion de la Propiedad Intelectual. La PUCE garantiza los derechos de
propiedad intelectual reconocidos en la Ley y en los tratados internacionales, y utiliza
las diferentes formas determinadas en la normativa para proteger las creaciones e
innovaciones. Para ello, se establece:

a. La obligatoriedad de notificar a la Direccion de Investigacidn la consecucion de
un bien o servicio producto de la actividad intelectual incluidos los disefios de
carreras y programas, para analizar los mecanismos de proteccion y explotacién
que resulten pertinentes.

b. La firma de convenios o contratos, en los cuales se especificaran, en funciéon de
los aportes de investigacion, del financiamiento y de los recursos utilizados en la
investigacion, el porcentaje de participacion de cada uno de los intervinientes.

c. Los contratos incluiran clausulas de confidencialidad respecto de la informacion
que se maneje antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion de la
investigacion; con el fin de velar por la seguridad de la informacion.

SEGUNDA. —Titularidad de los derechos de Propiedad Intelectual. En el caso de que las
actividades de investigacion sean financiadas con fondos de la Universidad, la PUCE
reconoce a los creadores la titularidad de los derechos patrimoniales de propiedad
intelectual de conformidad con la legislacion nacional, para:

a. Las obras producidas como resultado de la actividad académica o de
investigacion, tales como trabajos de titulacion, proyectos de investigacién o
innovacion, articulos académicos u otros analogos.

JESUITAS
ECUADOR

Derechos reservados - Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador.




T
i

Pontificia Universidad 4 @ EAENOEIIINSNNINIRS Codico: RG.Cs 01
Catolica del Ecuador L

Seréis mis testigos

Nivel ge conmaencialildaa: Fubiica

Vigencia: 17 de julio de 2024

Version: 01.02

Pag.: 14 de 20

Las invenciones realizadas en el curso de investigaciones o actividades
académicas, o para las que se hayan utilizado los medios y/o infraestructura de
la Universidad, o las que se obtuvieron con la participacion de la Universidad.
En el caso de las obras protegibles por derecho de autor, la Universidad tendra
sobre ellas una licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para su uso no
comercial con fines académicos. Para un uso comercial, la Universidad debera
obtener autorizacidn expresa de los titulares.

En el caso de las invenciones, la titularidad sera reconocida a favor de todos los
inventores involucrados, sean estos profesores, investigadores o estudiantes. Si
varias personas han intervenido, el derecho corresponde en comun a todas ellas.
No se considerara como inventor ni como ca-inventor a quien se haya limitado a
prestar ayuda en la ejecucion de la invencion, sin aportar una actividad inventiva.
En caso de titularidad compartida entre varios autores o inventores, serd
necesaria la suscripcion de contratos que determinen los porcentajes de
participacion de cada uno de ellos.

En el caso de que las actividades sean financiadas por terceros, la titularidad de
los derechos de propiedad intelectual se determinara segun los acuerdos que se
suscriban para el efecto.

TERCERA. - Difusion de Propiedad Intelectual y Transferencia de Tecnologia. La PUCE
ejercera todos sus derechos de la forma mas adecuada para sus intereses, sin

detrimento de los derechos de los creadores, docentes e investigadores. Por lo tanto:

a.

Previo a la revelacion de resultados de investigaciones realizadas en las
instalaciones de la PUCE, los responsables de la investigacién y de la difusion
deberan, antes de publicitar los resultados, solicitar la debida autorizacién a la
Direccion de Investigacion, para garantizar el no comprometer posibles derechos
que podrian verse afectados por una difusion anticipada o inadecuada.

La PUCE podra transferir los derechos patrimoniales que posea sobre obras,
invenciones y demas modalidades de propiedad intelectual, en las formas y
porcentajes que establezca la Ley. Si existieren acuerdos con terceros, las partes
se sujetaran a lo que se estipule en los contratos o convenios firmados.

La PUCE podra otorgar licencias de uso de tecnologia, exclusivas o no, mediante
acuerdos. En el caso de ser acuerdos comerciales, se estableceran las garantias
para el retorno de regalias y las condiciones de distribucion de las mismas.

En todos los casos, para identificar las actividades, servicios y productos que la
Universidad ofrezca, siempre se deberdan utilizar las marcas, logotipos y otros
signos distintivos de la PUCE.

Derechos reservados - Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador.

JESUITAS
ECUADOR




Nivel ae conniaencialiaad: rupiica

él'% Pontificia Universidad 4 Politicas Generales de la puce T TIRaa

Catolica del Ecuador Vigencia: 17 de julio de 2024
Seréis mis testigos Version: 01.02
Pag.: 15 de 20

CUARTA. — Participacion y destino de los beneficios econémicos. La PUCE podra
beneficiarse de la explotacion econémica de sus derechos de propiedad intelectual, y
reconocera este a los titulares involucrados. Los réditos econémicos que reciba la PUCE
se invertiran en proyectos de investigacion y en apoyo a nuevos emprendimientos.

a. El monto del beneficio econémico que corresponde a la PUCE y a los otros
titulares de los derechos de propiedad intelectual, por la explotacion econémica
de sus obras o invenciones, esta determinado por la normativa nacional, o sera
fijado en los acuerdos que se suscriban para el efecto.

b. La distribucion de los beneficios econémicos correspondientes a los autores o
inventores, sera acordada entre ellos, y aprobada por la Direccion de
Investigacion.

11. POLITICAS DE PROMOCION Y COMUNICACION

PRIMERA. — La identidad de la PUCE se construye con su historia, cultura, diversidad,
filosofia, valores, vision, misién, Cédigo de Etica y Modelo Educativo. Por consiguiente,
la comunicaciéon tomard en cuenta los elementos que conforman esta identidad en la
elaboracion y difusion de la imagen institucional.

SEGUNDA. - La PUCE posicionard su imagen institucional ante la opinién publica de
acuerdo a su identidad con la finalidad de instituir un imaginario innovador en la
sociedad.

TERCERA. — El Rector es el vocero principal de la PUCE. Puede delegar por escrito esta
funcion a otra persona o personas relacionadas con la Universidad cuando lo considere
pertinente.

CUARTA. - La PUCE difundird su informacién a nivel nacional de manera concreta, veraz,
relevante, transparente y oportuna. Sera competencia de la Direccién de Promocién y
Comunicacion en la Sede Quito o de la unidad encargada de la comunicacién en las
demas sedes.

QUINTA. — La promocion y comunicacién a nivel nacional serd uniforme, por lo que
todos se sujetardn a las orientaciones del Manual de identidad de la PUCE.

SEXTA. — La PUCE debera proyectar sus elementos diferenciadores y que agregan valor
en toda iniciativa de promocion de su oferta académica.
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SEPTIMA. - Llas estrategias de comunicacion y promocion deben permitir la
participacion (comunicacién bidireccional) entre la institucion y todos sus publicos
objetivos: el publico interno, entendido como la comunidad universitaria, y el pablico
externo, entendido como las personas juridicas o naturales de la sociedad y entidades
publicas.

OCTAVA. - Las estrategias de comunicacion y promocion guardaran coherencia con las
politicas y estrategias generales de la PUCE. La informacién de la PUCE se caracteriza por
ser:

a. Adaptativa, para que alcance el dinamismo necesario de acuerdo a la evolucién
de la forma de comunicacion de la sociedad con sus realidades y condiciones

b. Integradora, en tanto que tome en cuenta los diferentes intereses y necesidades
de sus publicos objetivos.

c. Integrada, para que los mensajes sean coherentes unos con otros.
Constante, con el fin que mantenga rigurosidad, frecuencia y equilibrio en
informacion.

e. Planificada, para que las acciones sean previstas y con un propésito.

f.  Honesta, en cuanto a la veracidad de la informacién y al reconocimiento de las
dimensiones éticas de los mensajes que se transmitan.

NOVENA. - La PUCE establecera mecanismos especiales de comunicacion, en los casos
de que sean necesarios.

12. POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

PRIMERA. - En la PUCE se respetan los objetivos y principios de la seguridad de la
informacion. Para este fin se destinan los recursos necesarios para el funcionamiento
del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién, SGSI. Este sistema tiene las
siguientes caracteristicas:

* Integridad: la informacién no puede ser alterada ni eliminada por cambios no
autorizados o accidentales. Se debe garantizar su precisién, completitud,
suficiencia y validez en los métodos de procesamiento y en todas las
transacciones, de acuerdo con los valores y principios de la PUCE, evitando
fraudes o irregularidades de cualquier indole que alteren la informacién.

* Confidencialidad: la informacién sélo debe ser conocida por el personal que la
requiera para el desarrollo de sus funciones, quien debe protegerla del uso no
autorizado o divulgacion accidental, sabotaje, espionaje, violacion de la
privacidad y otras acciones que pudieran poner en riesgo la informacion.
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e Disponibilidad: La informaciéon debe ser accesible a estudiantes, docentes,
investigadores, autoridades, administrativos y trabajadores, usuarios internos,
externos y entes reguladores de control de manera oportuna, segun sus niveles
de responsabilidad y autorizacion.

¢ Confiabilidad: La informacién institucional debe ser precisa, completa,
relevante, accesible, oportuna, facil de usar y orientada a las necesidades de la
comunidad universitaria, de manera que contribuya a la consecucién de los
objetivos institucionales.

SEGUNDA. - La PUCE garantiza que su informacion, independiente del medio o forma
en la que se encuentre y de acuerdo a su criticidad e importancia, cuente con niveles de
seguridad razonables de acuerdo a los requerimientos de la Universidad.

TERCERA. - Todos quienes conforman la comunidad universitaria, sea cual fuere su nivel
jerarquico, asi como las personas naturales y juridicas que tengan algtin tipo de relacién
con la Universidad, deberan sujetarse a las medidas que la Universidad establezca para
garantizar la seguridad de la informacién.

CUARTA. — La PUCE establecera la Comision de Seguridad de la Informacion vy
recomendara al Rector las normativas procedimentales que aseguren la
implementacion de un sistema de gestion de seguridad de la informacién.

QUINTA. - La Comisién de Seguridad de la Informacidn evaluara anualmente el sistema
de gestion de seguridad de la informacidn y sugerird actualizaciones, considerando los
cambios en el ambiente interno y externo, disponibilidad de recursos, condiciones
contractuales, reguladoras, y legales, o cambios en los ambientes tecnoldgicos. Sus
demas funciones seran establecidas en su reglamento.

SEXTA. — La inobservancia de lo establecido en el sistema de gestion de seguridad e
informacién sera sancionada de conformidad con el Estatuto, Codigo de Etica,
Reglamento Interno de Trabajo y demas normativa de la PUCE aplicable.

13. POLITICAS DE INTERDISCIPLINARIDAD

PRIMERA. - La PUCE fomentard el enfoque interdisciplinar en la docencia, el
aprendizaje, la investigacion y la vinculacién con la sociedad, tanto en el nivel de
formacion de grado como en el de posgrado, a través de la coordinacién de las unidades.
académicas a nivel nacional.

SEGUNDA. - La PUCE estimulard la reflexion interdisciplinaria de sus estudiantes a
través de las asignaturas y los itinerarios comunes, las investigaciones, los programas y
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proyectos sociales, para garantizar la formacion integral y contrarrestar la
fragmentacion del conocimiento en sus propuestas pedagodgica de grado y posgrado.

TERCERA. — La PUCE propiciara, por medio de las materias comunes, el desarrollo de las
competencias genéricas y el encuentro de estudiantes de distintas areas del
conocimiento.

CUARTA. — La PUCE procurara que sus programas y proyectos de servicio a la sociedad
tengan el cardcter interdisciplinar de forma que respondan al proceso formativo que
implica experiencia, reflexion y accidén, con la activa participacion de docentes,
estudiantes y destinatarios de los referidos programas o proyectos.

QUINTA. — La PUCE valorara y promovera el desarrollo de la investigacion en un marco
de interdisciplinaridad, didlogo de saberes, capacidades e intereses, orientacion a la
solucion de problematicas de distinta complejidad e interaccion de los diversos campos
del saber, a través de la generacion de grupos de investigacion y lineas en las que se
ponga en evidencia el fortalecimiento de los dominios de la Universidad. CS-11-12-2017

14. POLITICAS DE INTERNACIONALIZACION

PRIMERA. - La PUCE fomentara la transferencia de aprendizajes y experiencias en los
ambitos de la docencia, investigacion-innovacion y vinculacion hacia otros paises y
viceversa y promovera su proyeccién inter y multicultural y global.

SEGUNDA. — La PUCE generara y fortalecera alianzas estratégicas con, universidades,
gobiernos, instituciones y organismos internacionales con el fin de promover la
cooperacion internacional y la internacionalizacion académica. Estas alianzas
estratégicas abarcaran a todas las sedes de la PUCE.

TERCERA. — La PUCE implementara la internacionalizacion a través de: la movilidad fisica
y virtual de docentes, investigadores, estudiantes y administrativos desde o hacia el
Ecuador; la identificacion y promocion de cursos y contenidos presenciales y virtuales
de grado y posgrado ofertados por instituciones extranjeras; la realizacion de proyectos
de investigacion y vinculacion conjuntos; la potenciacion de la oferta de carreras y
programas de titulacion conjunta o doble titulacion; la insercidn y participacion en redes
académicas internacionales; y participacion en eventos académicos internacionales.

CUARTA. - La PUCE promovera la internacionalizacion para mejorar la calidad
académica de la Universidad mediante su insercion en las dinamicas universitarias
globales y otros contextos culturales; y contribuir desde nuestra situacion local a que
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estas dinamicas se orienten a la construccion de un mundo mas justo, solidario y
sostenible.

QUINTA. — La PUCE, procurara la acreditacion internacional de sus carreras, programas
y de toda la institucién, como estrategia de posicionamiento internacional. CS.11-12-
2017

15. POLITICAS DE GESTION DE LAS BIBLIOTECAS DE LA PUCE

PRIMERA. — La PUCE, en la medida de lo posible, garantizard la disponibilidad de
material bibliografico y recursos electronicos adquiridos con acceso en linea, para
responder a los requerimientos de las dreas de docencia, investigacion y vinculacion con
la colectividad, articuladas a los dominios académicos.

SEGUNDA. — La PUCE, a través de su Biblioteca General, brindara cobertura técnica,
asesoria y capacitacion.

TERCERA. — La PUCE realizara adquisiciones de material bibliografico tomando en cuenta
sus contenidos tematicos actualizados y proveera de base de datos bibliogréficos de
revistas y libros.

CUARTA. — La PUCE aceptard, en funcion de su valor cultural y bibliogréfico, las
donaciones que se pudieren presentar.

QUINTA. — La PUCE promovera la difusidn y el canje de material bibliogréfico propio con
otras instituciones a nivel nacional e internacional, con el fin de promocionar la
produccion cientifica y académica.

SEXTA. — La PUCE utilizara normas técnicas internacionales para la catalogacion y
clasificacion del material bibliografico.

SEPTIMA. — La PUCE procurard integrar todo tipo de recursos de informacién en una
plataforma tecnolégica Unica y proporcionara servicios a distancia para permitir que el
usuario obtenga informacidn sin limites espaciales ni temporales.

OCTAVA. — La PUCE facilitard el préstamo de material bibliografico a los miembros de la
comunidad universitaria, por un tiempo debidamente establecido, promoverd el
préstamo inter bibliotecario, particularmente entre Sedes. También facilitara a la
sociedad en general el acceso al material bibliografico.
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NOVENA. - La PUCE mantendrd la bibliografia basica y complementaria que se
requieran para las actividades de docencia.

DECIMA. — La PUCE utilizara programas que permitan el acceso a bibliotecas
electrdnicas.

UNDECIMA. — La PUCE contard con espacios, equipos y bibliografia que permitan
desarrollar actividades de investigacion. CS.11-12-2017

CERTIFICACION

En mi calidad de Secretario del Consejo Superior certifico que el Consejo Superior, en
sesion de 17 de julio de 2024, aprobd las reformas al documento de Politicas Generales
de la PUCE, de conformidad con lo determinado en el articulo 16 literal b) del Estatuto.

<iseencefcaf-ierdel Consejo Superior de la PUCE
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